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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
Unidad de tecnologia y Currículo

Proyecto Estatal para la Integración de la Tecnología al Currículo
CENIT 8
1ro de junio de 2010
Escuela Luis Muñoz Marín
8:00  AM


I. Saludos y bienvenida-Nilda Ortiz
II. Evaluación del Residencial

Nilda envió las Evaluaciones a cada tallerista para análisis.  En la reunión cada tallerista indicó cómo resultó el taller y el/los aspectos a mejorar.

La Evaluación general del Residencial fue satisfactoria (~80%)

· Elizabeth y Gloria-Dificultades con el nombre de usuario y contraseña-caso especial con las escuelas nuevas (las que no asistieron a la reunión del 1 de mayo)

Epi y Sylma se distribuyeron la lista de participantes y enviaron la información necesaria.  Aparentemente los participantes no revisaron la cuenta de e-mail.

Hay que indicar que CENIT 8 no ha recibido ningún tipo de adiestramiento previo al residencial-no han recibido adiestramiento de destrezas básicas de correo electrónico.
Clases demostrativas

· Epi-En la evaluación indicaron detalles someros (voz).  Les gustó mucho…

· Carmen Robles-2 no estuvieron de acuerdo, pero estos casos salen de la norma.  Indicaron voz-Carmen utilizó la estrategia de bajar la voz para atraer la atención…

OWA, SIE (Directores)

· Frank, Nilda, Malena -En términos generales las evaluaciones fueron muy buenas.  Los Directores necesitan seguimiento respecto al SIE.

· Los Directores se autoevaluaron entre 3 y 5 respecto al dominio de OWA (en rango de 1 a 5, siendo 5 el de mayor dominio).  Hubo que adaptar el taller a sus necesidades presentándoles la firma en los mensajes y cómo redirigir mensajes a otra cuenta de correo electrónico.  Los Directores se quedaron alrededor de 30 minutos adicionales hasta completar el taller (tiempo que se repuso luego de  los problemas iniciales con el acceso a Internet).

· Un participante indicó organización…

Estándares-Rullán

· Quejas de mucha información requerida en los planes
Microsoft

La estrategia utilizada (tipo taller) y las dificultades para acceder a Internet afectaron los resultados de la Evaluación General del Residencial.  La parte que ofreció CENI fue muy buena (~90% de satisfacción).

La logística para dar acceso a Internet correspondía a CeL, pero recordemos que el Residencial se llevó a cabo como un todo (CENIT y CeL).
III. Logística de la academia
La Academia será trabajada como del Proyecto CENIT (no UTC).  Estaba programada para 250 personal (CENIT 120 + CeL 100 + Escuelas en Transformación).  CITeD no participará en esta Academia ya que estarán ofreciendo talleres PCE a los Directores durante el mes de junio.
Se proyectan 11 talleristas de CENIT.  Academia de 5 días, iniciando lunes con los adiestradores.  Será tipo residencial y se mencionó Ponce.  El residencial se contempla en ¿dos? vertientes:  

1. Nueva herramienta de comunicación Wimba (CeL).  Nota:  Laly aprobó la certificación.
2. Equipos que recibirán las escuelas

3. Freeware
Hay que considerar las necesidades de CENIT 8.   

Equipos que recibirán las Escuelas 
· Smart Board-Audiovisual ofrecerá taller

· Carro-Camera Mundi  Están en espera de la imagen que se les va a instalar (¿Windows XP/Windows 7, Office 2007?)

· Cámara de fotos digital

· EduPlatform
· Valores para la vida, Respuesta inmediata con la SmartBoard

-Frank sugiere que se atiendan las prioridades de CENIT 8.  Las compañías ofrecen talleres en las escuelas.  Hay que ver qué indica el contrato.  Nilda indica que esto cambió ya que no se puede afectar el tiempo lectivo.

-Carmen sugiere ofrecer herramientas básicas

Mildred indica que en la Academia no se puede obviar lo académico.  Es necesario ofrecer talleres:  Liderazgo(Roberto), Integración vs. uso de la tecnología (Lourdes),

Nivel de aprendizaje (Elemental, Intermedio, Superior).  Maestro de Elemental hay que ir a otro ritmo.  No podemos trabajar en un vacío.

-Frank indica que tenemos una plataforma para dejar productos.  Montar talleres en la plataforma y maximizar el tiempo y los recursos.  Hay cosas que requieren uso y manejo y otras que se pueden desarrollar virtualmente.
-Nilda Temas para plenarias: Liderazgo, Tecnología Integración vs. Uso de la Tecnología
-Frank Uso y manejo de la plataforma para continuar trabajando virtualmente.  Tenemos que aprestar en el uso y manejo de la Internet y de la Plataforma. 
-Omayra sugiere Reunir por regiones- Nilda recuerda que si se reúne hay que considerar el pago de estipendio y no se tiene la seguridad que se honre.

-Samuel-Office y herramientas de productividad

Nilda indica que todos los talleres aunque se hayan ofrecido antes, hay que rediseñarlos.

IV. Talleres a ofrecer (2 horas)/Talleristas
· Autocollage-Carmen Robles

· Google Docs y Google Site-Rullán

· Delicious y Live@edu-Frank
· Sketchup -Arnaldo
· Google Earth y Microsoft Telescope- Roberto
· Goanimate y Applets–Samuel

· Excel –Epi

· Voki y Toondo-Omayra

· MovieMaker-Nilda

· Portafolio digital y Picasa-Minerva

· Photo Story y Hotpotato-Elizabeth

· PowerPoint (para redacción de cuentos) y Blog-Mildred

· Publisher y Word-Wally

· Módulos interactivos (para maestros)-Gloria

· Live@edu-Malena

Indicar si requiere Internet/Laptop/
Instalar Programa

Se enviará una plantilla con la información requerida para ser completada por cada tallerista.
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Viernes-foto, perfil y descripción del taller

Lunes-Presentación

V. Grupos de Facilitación
3 personas por área

Tarea a realizar Hacer el Plan de Desarrollo Profesional o Plan de Implantación del Proyecto

· Mayagüez- Omayra, Samuel y Elizabeth

· Arecibo-Rullán, Carmen y Roberto

· San Juan-Minerva, Wally y Mildred

· Caguas-Epi, Lourdes y Gloria

· Arnaldo, Malena, Frank, Nilda-Fotos

VI. Reflexiones
· Reflexiones-Omayra (2) y Wally (2)  Frank sugiere que sea interactiva
VII. Plenarias- Posibles Temas
· Secretari@ de Educación

· Liderazgo
· Integración vs. Uso de la tecnología
VIII. Freeware
· Hacer llegar a Malena para incluir en el DVD
IX. DVD de recursos

X. Programa
Nilda preparará la cuadrícula.
XI. Perfil del adiestrador – Foto  (para el viernes 4 de junio)
XII. Abstracto de su taller (para el viernes 4 de junio)  La presentación será para el lunes 7 de junio
XIII. Labor realizada y facturación
· Nilda entregará hoy los contratos firmados, la labor realizada y facturación.

· Las horas del residencial y de la Academia que no está contempladas en el contrato, se facturarán en abril.  Ver mensaje de Nilda en el que indica cantidad de horas que se pueden facturar.
XIV. Otros temas
a. Estudio de necesidades para CENIT 8-para esta semana

b. Matrícula para talleres con formulario en línea

c. Evaluaciones-Webmasters

i. Epi recomienda que se evalúe todas las noches

ii. Evaluar por talleres-que tengan la opción de evaluar por taller
d. Subir todos los documentos a la plataforma-Webmaster

e. Informe de logros

i. Nilda presentó el Informe de Logros de CENIT.

f. Multimedio del Residencial

i. Ya está disponible y puedes accederlo en el Canal educativo del Proyecto CENIT http://www.livestream.com/cenit,
Desde http://www.cenitpr.org/ y desde http://utc.dde.pr/Cenit/ - Nilda lo subió. 

¡Favor de divulgar!
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