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¿Qué esMischief ?

Å Mischiefescomoun revolú. En otraspalabrasun desordenordenadoy 

con significado. Lo másimportanteesquehayacolaboracióny 

cooperaciónentre los participantes.

Å Frases relacionadas

ïmakemischief

ïarmar líos 

ïmischief-maker

ï1. revoltoso 2. persona enredadora 

Å Definiciones

ïtravesura

ïtrastada 

ïrevolú

http://www.google.com.pr/  /dictionary?q=make+mischief&hl=es&sl=en&tl=es&oi=dict_re
http://www.google.com.pr/  /dictionary?q=make+mischief&hl=es&sl=en&tl=es&oi=dict_re
http://www.google.com.pr/  /dictionary?q=make+mischief&hl=es&sl=en&tl=es&oi=dict_re
http://www.google.com.pr/  /dictionary?q=mischief-maker&hl=es&sl=en&tl=es&oi=dict_re
http://www.google.com.pr/  /dictionary?q=mischief-maker&hl=es&sl=en&tl=es&oi=dict_re
http://www.google.com.pr/  /dictionary?q=mischief-maker&hl=es&sl=en&tl=es&oi=dict_re
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Introducción del ¨revolú ¨ (Mischief)

En este juego o ganan todos o pierden todos.

Por eso lo importante es el compañerismo 

y la cooperación. 

NOTA: 

Es importante estar atentos a la música.
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Agenda del día
Horario Tema

8:00 Inicio: Presentación del recurso y discusión de objetivos
8:30 Tema 1: Nueva taxonomía de Bloom en la era digital

9:00 Tema 2: Nuevas metodologías:
-Metodología PBL
-Metodología Learning by doing

10:00 Break
10:20 Tema 3: Microsoft Multipoint Suite for Education

- Presentación Multipoint Server
- Qué es
- Usos y beneficios para la sala de clases
- Cómo integrarlo al currículo diario

-Presentación Multipoint Mouse Mischief
- Qué es
- Usos y beneficios para la sala de clases
- Cómo integrarlo al currículo diario
- Modelaje 

11:30 Activate : Learning by doing

12:00 Almuerzo
1:00 Activate : Project Based Learning 

- Trabajo en grupos para el desarrollo de un proyecto de aprendizaje 
integrando Multipoint Mouse Mischief

2:00 Presentación de Proyectos

2:30 Preguntas y respuestasfinales
3:00 Evaluación y Clausura
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Nueva Taxonomía de Bloom en la Era digital
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UN POCO DE TEORÍA
Sicologíade la Educación
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¿Cómo aprendemos?
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¿Qué esla Taxonomía de Bloom?

Å La Taxonomía de objetivos de la educación, conocida

tambiéncomo la Taxonomía de Bloom, esunaclasificación

de los diferentesobjetivosy habilidadesque los educadores

puedenproponera susestudiantes.

Å La idea surgió en una reunión de la Asociación

norteamericanadepsicologíaen1948, conel fin defacilitar la

comunicación e intercambio de materiales entre

examinadores. La comisión encargadafue liderada por

BenjaminBloom, psicólogodela educacióndela Universidad

de Chicago. El esquemaresultantefue propuestopor este

investigadoren 1956 e incluía tres "dominios": cognitivo,

afectivo y psicomotor, aunquesólo los dos primerosfueron

desarrolladosinicialmente.

Fuente: Taxonomy of Educational Objectives: The Classification of Educational Goals; pp. 201-207; B. S. Bloom (Ed.) David McKay Company, Inc. 

http://es.wikipedia.org/wiki/Benjamin_Bloom
http://es.wikipedia.org/wiki/Benjamin_Bloom
http://es.wikipedia.org/wiki/Benjamin_Bloom
http://es.wikipedia.org/wiki/Universidad_de_Chicago
http://es.wikipedia.org/wiki/Universidad_de_Chicago
http://es.wikipedia.org/wiki/Universidad_de_Chicago
http://es.wikipedia.org/wiki/Universidad_de_Chicago
http://es.wikipedia.org/wiki/Universidad_de_Chicago
http://es.wikipedia.org/wiki/1956
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Dimensiones de la Taxonomía de Bloom

Dimensiónafectiva

El modo como los seres humanos reaccionan emocionalmente, su habilidad para sentir el dolor o la

alegría de otro ser viviente. Los objetivos afectivos apuntan típicamente a la conciencia y

crecimiento en actitud, emoción y sentimientos.

Comprendecinco niveles de dominio afectivo:

Recepción, Respuesta, Valoración, Organización y Caracterización.

Fuente: Taxonomy of Educational Objectives: The Classification of Educational Goals; pp. 201-207; B. S. Bloom (Ed.) David McKay Company, Inc. 

Dimensión psicomotora 

La pericia para manipular físicamente una herramienta o instrumento como 

la mano o un martillo. Los objetivos psicomotoresgeneralmente apuntan 

en el cambio desarrollado en la conducta o habilidades.

Comprende cinco niveles: 

Percepción, Disposición , Respuesta dirigida, Respuesta automática y 

Ejecución consciente
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Dimensión cognitiva 

Å Es la habilidad para pensar las 

cosas. Los objetivos cognitivos 

giran en torno del conocimiento 

y la comprensión de cualquier 

tema dado.

Å Hay seis niveles en la 

taxonomía. En orden 

ascendente son los siguientes: 

Conocimiento, Comprensión, 

Aplicación, Análisis, Síntesisy 

Evaluación.

Fuente: Taxonomy of Educational Objectives: The Classification of Educational Goals; pp. 201-207; B. S. Bloom (Ed.) David McKay Company, Inc.

Imagen tomada de http://commons.wikimedia.org/wiki/File:La_rosa_de_Bloom.png

Dimensiones de la Taxonomía de Bloom



VERNET Inc. - Microsoft

Å Han pasado más de cincuenta años y la

Taxonomía de Bloom continúa siendo

herramienta fundamental para establecer

objetivos de aprendizaje. En el 2000 sufrió

una revisión por uno de susdiscípulosquien,

para cada categoría,cambió tanto el uso de

sustantivospor verbos,comosusecuencia.

Å Recientemente,el doctor Andrew Churches

actualizó dicha revisión para ponerla a tono

con las nuevas realidades de la era digital .

En ella, complementó cada categoría con

verbosy herramientas del mundo digital que

posibilitan el desarrollo de habilidadespara

Recordar, Comprender, Aplicar, Analizar,

Evaluar y Crear.

Taxonomía para la Era Digital

Fuente: http ://www.eduteka.org/TaxonomiaBloomCuadro.php3
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Taxonomía de Bloom ɬDimensión Cognitiva
Comparación de dos Eras
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$ÕɯÙÌÚÜÔÌÕȱ
Mapa de la Taxonomía de Bloom en la Era Digital
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Mapa de la Taxonomía de Bloom en la Era Digital 
Soluciones Microsoft

CREATING

EVALUATING

ANALYZING

UNDERSTANDING

REMEMBERING

APPLYING

©VERNET Inc.2010 

http://www.google.com.pr/imgres?imgurl=http://www.maximumpc.com/files/u58308/Microsoft_WindowsOfficeLive.jpg&imgrefurl=http://www.maximumpc.com/article/news/microsoft_merging_office_live_and_windows_live_single_destination&usg=__w8Dva1NzsSOSF37zAIRmxhC0lRc=&h=327&w=415&sz=94&hl=es&start=5&um=1&itbs=1&tbnid=Pvdc7Px9R1XYMM:&tbnh=98&tbnw=125&prev=/images?q=live+office&um=1&hl=es&sa=N&tbs=isch:1
http://www.google.com.pr/imgres?imgurl=http://www.maximumpc.com/files/u58308/Microsoft_WindowsOfficeLive.jpg&imgrefurl=http://www.maximumpc.com/article/news/microsoft_merging_office_live_and_windows_live_single_destination&usg=__w8Dva1NzsSOSF37zAIRmxhC0lRc=&h=327&w=415&sz=94&hl=es&start=5&um=1&itbs=1&tbnid=Pvdc7Px9R1XYMM:&tbnh=98&tbnw=125&prev=/images?q=live+office&um=1&hl=es&sa=N&tbs=isch:1
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La fábula de Tita Teclado
Por Yolanda Arroyo Pizarro- ©VERNET Inc.2010 

Había una vez una muchacha de 15 años llamada Tita Teclado, que decidió escribir su 
nombre en la pared de su cuarto.  Quiso hacer primero una consulta con sus amigos sobre lo 
que debía escribir y cómo, entonces fue a Live Messenger.  Allí encontró a todas las amigas 
del club de natación. Una de ellas le pidió que tomara una foto de la pared de la habitación 
en donde deseaba colocar su nombre y ella movió la TabletPCpara que todas vieran. Sacó 
una foto con la webcam, la envió a través de FileSharingy cada amiga tuvo el archivo local 
en sus propias computadoras.  Entonces todas usaron diferentes programas de edición de 
fotos: Paint, Picture Manager, Picassa, Corel, Digital Imagey hasta Powerpoint. Le añadieron 
colores, WordArts, bordes y efectos. Otra de las amigas envió una invitación para ver desde 
el Skydrivelos proyectos compartidos. 

La amiga que más lejos quedaba geográficamente, preguntó si podían conectarse todas a 
Facebookpara que leyeran el status que ella había escrito en honor a Tita Teclado.  Decía: 
Ɂ/ÈÙÈɯmyBF, hexo x ti y xaÛÐȭɂɯ8ɯÈÓɯÓÈËÖɯÏÈÉąÈɯÜÕɯhyperlinkdesde donde se podía observar la 
foto alterada con clipartsy dingbagsdel logo de PEACE y Happy face.  Otra de las amigas 
colocó un punto GPS en Google Earthy otra hizo lo mismo en Bing Maps.  Rápidamente se 
corrió la voz a través de un tweet y acto seguido las amigas del club de lectura entraron al 
Live Messenger desde donde lanzaron los siguientes SMS: salu2,   :-( ,  :| ,  :S , :) ,  ;) ,  :p , 
x100pr.

Tita Teclado imprimió las fotografías en su LaserjetPhotoAdvancedy volvió a ser la chica 
feliz de siempre sabiendo que ahora tenía muchas opciones de donde nutrirse para su 
proyecto personal.
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NUEVAS METODOLOGÍA
INTEGRADORAS

PBL & Learning by doing
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¿ Qué piensa usted?
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Enfoque y definición

Project BasedLearning
(Aprendizaje Basado en Proyectos)

Se define como un enfoque 
instruccional que se basa en 
actividades auténticas de 
aprendizaje que capturan la 
atención e interés de los 
estudiantes.

ProblemBasedLearning
(Aprendizaje Basado en Problemas)

Se define como un método 
docente basado en el estudiante 
como protagonista de su propio 
aprendizaje . Primero se plantea 
el problema, se identifican las 
necesidades de aprendizaje, se 
busca la información necesaria y 
finalmente se regresa al 
problema.

Tomado de: http://sp.pbl-online.org/About/whatisPBL.htm
Tomado de: http://www.eubca.edu.uy/materiales/planeamiento_
de_servicios_bibliotecarios/aprendizaje_basado_en_problemas.pdf



VERNET Inc. - Microsoft

Características de actividades auténticas 
de aprendizaje

Adoptadode Reeves, T. C., Herrington, J., & Oliver, R. (2002). Authentic activity as a model for web-based learning. 2002 Annual Meeting of the 
American Educational Research Association, New Orleans, LA, USA.

PERSPECTIVAS MÚLTIPLES 

A los estudiantes se les brinda la oportunidad de examinar la tarea desde varias perspectivas al usar una 
variedad de recursos, y de identificar la información pertinente de la impertinente. 

TAREAS COMPLEJAS Y SOSTENIDAS 

Las actividades se cumplen en un plazo de días, semanas, o meses en lugar de minutos u horas. Requieren un aporte 
considerable de tiempo y recursos intelectuales.

POCO DEFINIDOS 

Las actividades requieren que los estudiantes definan las tareas y subtareasnecesarias para cumplir la actividad.

RELEVANCIA AL MUNDO REAL

Las actividades deben corresponder a las actividades del mundo real ,de los profesionales  y el mundo laboral, 

en vez de actividades fuera del contexto o basadas solo en la sala de clase. 
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American Educational Research Association, New Orleans, LA, USA.

INTERDISCIPLINARIO

Las actividades invitan perspectivas interdisciplinarias que permiten que los estudiantes 
empeñen papeles diversos y edifiquen conocimientos  aplicables más allá de una materia 

o dominio específico.

CARGADO DE VALORES

Les ofrece la oportunidad a los estudiantes de reflexionar y aplicar 

sus creencias y valores.

COLABORATIVO

La colaboración figura como elemento integral y requerido para cumplir la tarea.

Características de actividades auténticas 
de aprendizaje
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RESULTADOS POSIBLES MÚLTIPLES

Las actividades no cuentan con una sola respuesta correcta obtenida por la aplicación de 
reglas y procedimientos predefinidos, sino que permiten un rango de resultados diversos 

abiertos a soluciones múltiples de índole original. 

PRODUCTOS AUTÉNTICOS

Las actividades auténticas rinden productos pulidos con un valor propio en vez de un 
valor preparativo. 

EVALUADO DE UNA FORMA AUTÉNTICA

La evaluación se integra al aprendizaje de una manera que refleja la evaluación de 
calidad del mundo profesional.

Características de actividades auténticas 
de aprendizaje
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¿ Qué es Learningby doing?

La forma más elevada de 

entendimiento y comprensión.
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LBD ɬLearning by doing
Aprendizaje basado en la experiencia

La evidencia indica que el aprendizaje

basado en la experiencia, incrementa

las expectativas de logro y la

confianza en las propias habilidades,

ayuda a integrar conocimientos entre

sí y con experiencias y conocimientos

anteriores, y promueve la adquisición

de mayor cantidad de conocimiento,

más profundamente y a más largo

plazo.

Tomado  de : http://www.learningreview.com/formacion-y-desarrollo/innovacion-en-capacitacion-y-desarrollo/casos-de-estudio/1025-el-

aprendizaje-basado-en-la-experiencia


