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Funciones del Director de escuela adscrita al  Proyecto CENIT 
 
 Asistencia técnica y seguimiento a las escuelas adscritas al proyecto.  
 Supervisión y seguimiento del cumplimiento de ley de la propuesta.  
 Recopilación y Análisis de datos estadísticos necesarios para adscribirse a la propuesta y 

para validar los resultados de la misma.  
 Asegurarse de que las actividades llevadas a cabo siguen el plan preparado para el proyecto. 
 Establecer un diálogo con el maestro coordinador de la propuesta para garantizar el 

cumplimiento de los compromisos. 
 Custodiar el equipo en el plantel escolar y asegurarse del buen uso del mismo.  
 Asegurar que los recursos necesarios para llevar a cabo las actividades del proyecto estén 

preparados para ello.  
 Proveer seguimiento a las labores del proyecto de manera que las mismas se lleven a cabo 
según planificadas. 
 Apoyar el proceso. 
 Liderar el proceso de transformación de las escuelas mediante la implantación del proyecto. 
 Fomentar el aprendizaje constructivista, el desarrollo de comunidades de aprendizaje y la 
integración de la tecnología en las escuelas adscritas al Proyecto.  
 Colaborar en la redacción de planes de implantación del proyecto en los núcleos escolares. 
 Fomentar las visitas entre pares y la capacitación entre pares. 
 Servir como portavoz entre el programa, la escuela, la comunidad y el sistema educativo. 
 Identificar las necesidades que surjan en las escuelas y realizar las intervenciones necesarias y 

adecuadas. 
 Propiciar la integración de los padres como apoyo en el aprendizaje de sus hijos en la comunidad 

escolar. 
 Ser agentes de vanguardia en el desarrollo de innovaciones educativas. 
 Mantenerse informado acerca del programa y de la tecnología. 
 Documentar y recopilar la información necesaria para evidenciar el trabajo realizado y los logros 

alcanzados y someter los informes requeridos. 
 
 

Código____________________ 
Escuela________________________________________________________ 
Distrito _________________________  Región _______________________ 
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